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Avtalsnytt #5

Forhandlingarna fortsatter. Vi har nu forhandlat i snart tva manader.

Vid de senaste tillfillena har vi fokuserat pa sena dndringar i schemat och nu sist
arbetstidsforkortning i form av lediga dagar. Det ar tva av de prioriterade krav fran
avtalskonferensen som vi inte har forhandlat pa djupet vid de forsta sittningarna.

For att 0ka attraktionskraften i branschen och forbattra arbetssituationen for vara
medlemmar behover vi komma bort fran det standiga hotet om sena dndringar i schemat.
Arbetsgivarnas satt att i sista sekund ga in och dndra i schemat ar helt unikt for Spartrafik.
Varfor ska vi ha det sa har?

Vi vill att folk ska stanna kvar i branschen. Det ar det basta sattet att skapa battre
forutsattningar for framtiden. Darfor vill vi infora arbetstidsforkortning i form av lediga
dagar. Ratt till ledighet, sammanhéngande ledighet, skulle helt enkelt gora branschen mer
attraktiv igen. Det behover Spartrafik och vara medlemmar.

Aven om dessa fragor har legat i fokus vid de senaste tillfillena s ligger alla vira yrkanden
kvar pa bordet. Och vi fortsitter att forhandla dem. Hela tiden.

Vi har vid varje tillfalle belyst fragan om tagviardens och ombordpersonalens betydelse for
jarnvagen fran alla tinkbara perspektiv — sdkerhet, tillganglighet, service. Men dven
Transportstyrelsens slapphet nar det giller just tillsyn av jarnvagen och det direkt olampliga i
att forlusttyngda tagoperatorer med kommersiella intressen av att gora jobbet billigare tillats
omdefiniera svensk jarnvagssakerhet.

Men Tégforetagen har inte 6ppnat upp for ndgon som helst forhandlingslosning i fragan. Det
ar blankt nej. For arbetsgivarna handlar det inte om tagsidkerhet utan om arbetsgivarens ratt
att bestimma Gver sin organisation. Over hur bemanningen ska se ut. Det ir en princip.

Darav motstandet.

Men vi héller i fragan. Pa samma sitt har vi fortsatt att halla fast i vart yrkande om centralt
reglerade 16ner och villkor for tagstadet. Fa grupper ar sa utsatta for avregleringarna som
tagstadet. Samtidigt gar det knappast att 6verskatta denna medlemsgrupps betydelse.
Branschen behdver ett fungerande tagstad och vara medlemmar trygga villkor.

Vi star som sagt langt ifrdn varandra i de fragor som vi har diskuterat hittills. VAr uppmaning
fran forhandlingsdelegationen ar att alla kan hjilpa till! Fa i gang snacket pa jobbet och virva
en medlem eller tva till Seko.

Ju fler vi ar, desto starkare ar vi i forhandlingarna! Nista veckan har vi de tre sista
forhandlingstillfallena innan avtalet 16per ut den sista april.

Halsningar
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